
２０１４年１０月２１日 

筑波大学合気道部ＯＢ会 

会員各位 

筑波大学合気道部ＯＢ会 

ＯＢ会長 ３代 橋本由浩 

 

２０１４年臨時ＯＢ総会開催議事録 

 

 １０月１３日、台風が接近している最中にもかかわらず臨時ＯＢ総会を無事終える事が出来

ました。議事録を下記に取り纏めましたので、ご報告致します。 

 

記 

 

１）日時：２０１４年１０月１３日（月、祝）１０：００～１２：００ 

 

２）場所：赤坂区民センター 第一会議室   

 

３）有効議決権 ２８名 （参加者及び委任者のリスト） 

 

 

会員名　代と氏名 返信あり 参加 欠席 委任 有効議決権

1 00松岡 完 1 1 1 1
3 01溝口　守宏 1 1 1 1
8 03橋本　由浩 1 1 1

10 04関口　利夫 1 1 1 1
12 04伊藤(渡辺)誓子 1 1 1
13 04井上(小島)敦子 1 1 1
14 04池田(竹内)操 1 1 1 1
15 04小川　義和 1 1 1 1
19 04松井　雄志 1 1 1
21 05福田　浩治 1 1 1 1
33 07梅田　悦子 1 1 1
36 07古渡　宏 1 1 1
38 07山口　秀弘 1 1 1 1
40 08中馬(草川)睦子 1 1 1 1
41 08羽畑　祐吾 1 1 1
43 10前田　博之 1 1 1 1
52 16谷山　実 1 1 1 1
53 16宮田　智子 1 1 1 1
58 17福里　克 1 1 1 1
59 17曽我　真 1 1 1 1
72 25高野　征宣 1 1 1
77 28森　圭司 1 1 1
78 29長尾　仁美 1 1 1 1
83 30冨田　元將 1 1 1 1
93 35安藤史織 1 1 1 1
95 35小村達也 1 1 1 1
96 36川島由 1 0 1 1 1
99 36島田佑允 1 1 1 1

104 合計 28 9 19 19 28



４）議題： 第１号議案：２０１４年活動計画に関する件 

 可決 ２６名 １００％ 

 補足説明参照 

 

 第２号議案：２０１４年予算会計に関する件 

 可決 ２６名 １００％ 

 補足説明参照 

 

 第３号議案：ＯＢ会「会則」更新に関する件 

 可決 ２６名 １００％ 

 但し、数ヶ所修正折込み。 

別添、筑波大学合気道部ＯＢ会「会則」参照 

 

 第４号議案：ホームページに関する件 

 可決 ２６名 １００％ 

 HP維持管理会社ドサナイテ（曽我さんの会社）へ¥24,000/年支払う 

 

 第５号議案：年会費徴収に関する件 

 可決 ２６名 １００％ 

 今後の徴収目標を¥72,000 とし、合わせてＯＢ名簿データベース化も進める。 

 

第６号議案：監査役員選任に関する件 

５代 福田浩治氏が選任されました。 

可決 ２６名 １００％ 

補足説明参照 

 

５）報告事項 

 ① ４月０６日 内田師範結婚式披露宴 

 ② ５月２４日 現役激励会 

 ③ ８月３１日 在つくＯＢ慰労会 

 ④ ９月中旬 現役夏合宿応援 

 

夏合宿にも参加した１年生の男子部員２名が退部したという報告があり。 

今後も部存続のため、ＯＢ会としては更なる支援はもとより、廃部になった場合

のＯＢ会の在り方も検討も残念ながら必用となってきた。 

 

６）今後検討が必要な事項 

 ① 顧問の松岡先生が転勤に伴う慰労会及び後任 

 ② ４０周年記念行事への準備 

   

 

以上 



補足説明 

 

第１号議案：２０１４年活動計画に関する件（補足説明） 

 

 ① ４月０６日 内田師範結婚式披露宴へ溝口前会長の参列 

 ② ５月２４日 現役激励会 

 ③ ７月２１日 ＯＢ総会 

 ④ ８月０７日 第１回役員会打合せ 

 ⑤ ８月２４日 第２回役員会打合せ 

⑥ ８月３１日 在つくＯＢ慰労会 

 ⑦ ９月中旬 現役夏合宿応援 （９月１２日～２０日） 

 ⑧ ９月２３日 第３回役員会打合せ 

 

以上は既に執行済み。 

 

今後の活動は、全会員に召集をかける活動は特別には予定されていない。 

但し、ＯＢ会としては今期中に役員会を中心に下記活動を実施する。 

 

① ＯＢ会「規則」の更新（第３号議案） 

② ホームページ維持管理費支払い及び有効活用（第４号議案） 

③ 年会費徴収の促進（第５号議案） 

④ 監査役員の選任（第６号議案） 

 

また、現役支援活動としては、下記３点を実施する。 

 

① 現役激励会（５月２４日実施済み） 

② 現役支援金（第２号議案参照） 

③ 現役合宿時にＯＢ会としての差入れ（今期は一部の有志が差入れ） 

 

・合宿費、師範指導料、太鼓購入費等の要望も前回の総会で、在つくＯＢ経由あったが、

正式に現役からの要請があった時点で検討する事とする。 

  

 

正式活動としては取り上げないが、近い将来に備えて、建設的意見をまとめておく必要がある

項目は下記３点あり。一部プロビジョンとして予算化した。 

 

① 顧問の松岡先生が転勤に伴う慰労会及び後任 

② ４０周年記念行事への支援準備 

③ 内田師範の名誉会員化、具体的には会費徴収について 

  （具体的には関師範と同様な取扱いにするかどうかの検討） 

④ 通帳の団体登録、ゆうちょ口座開設 

 



第２号議案：２０１４年予算に関する件（補足説明） 

 

現状実績＋見込み （2014 年 10月 5日現在） 

 

 

注）当日参加者から年会費支払いあり。 

 

1 収入の部

(1) 定例収入

① 会費(徴収済) 93,000

② 会費(徴収予定） 72,000

③ 利息 32

④ 現役激励会会費 100,000 ※事後承認事項

小計 265,032

(2) 臨時収入

① 寄付 13,000

小計 13,000

収入の部合計 278,032

2 支出の部

(1) 定例支出

① 現役支援 100,000

② 現役激励会補助 0

③ 弔意・見舞金 30,000

④ 会議室費用 10,000

⑤ 広報費 24,000

⑥ 現役激励会支出 99,000 ※事後承認事項

小計 263,000

(2) 臨時支出

① 内田師範へのお祝い 30,000 ※事後承認事項

② 松岡先生への御礼 20,000

③ 印鑑費用 5,000

小計 55,000

支出の部合計 318,000

本年度の支出予定は263,000円。

支出を賄うためには既に徴収済みの

93,000円に加えて72,000円の徴収が必

要。（収入は会費である3,000円刻み）

臨時支出は基本的に繰越金（積立金）に

て賄う。



第６号議案：監査役員選任に関する件（補足説明） 

 

・幹部選定の規準化 

 現在、５名 会長・事務局長・会計・現役支援担当・広報担当 

 監査担当が不在なので、監査担当を１名増やし６名体制とする。 

 任期は２年とし、６名の内の半数の３名が新規役員と順次交代して行く。 

この順次交代で継続性を維持する。 

 

 役員選定は自薦・他薦を最初に募り、３名に満たない場合は事務局からの推薦とする。 

 監査役は遠方の OBＯＧを候補にする。 

 理由は幹部仲間馴合いの排除と書類審査に徹底できるメリットあり。 

また地方ＯＢのＯB会への関与が深まるシナジー効果が期待できる。 

役員のメンバーはできるだけ世代間・男女間のバランスが取れるように留意する。 

 

・「会則」にも第６条でその規定を織込む。 

 

監査役に自薦・他薦募った結果、下記２名の方が、「他に候補者いなければ引受ける」

との回答を頂きました。 

   

  ５  代  福田浩治   氏 

  ７  代  山口秀弘   氏 

 

７代山口さんへは、総会案内発信前の非公式打診であったため、今回は正式に回答があった

福田さんが妥当と参加者全員一致で決まりました。 

但し、その後、福田さんから山口さんとも非公式レベルでも良いので２人で協力してやって

いきたいと申し入れありました。非公式レベルなので特に問題無いと判断しました。 

協力しての進め方はお二人に任せます。 

 

但し、登録上は 監査役   ５  代  福田浩治   氏 となります。 

 

 

 

 

・これに基づき、来期は現役員から３名が役員会から離れ、新たに新役員３名が選任される事

になります。 

 

実際の人事は２０１５年度ＯＢ総会（４月～５月開催予定）にて決定となります。 


